
Visita  
www.collin.edu/department/constructionmanagement/ 

interiordesign 
o escanea el código QR para obtener más información. 

Diseño de interiores 

Diseña un plan para tu futuro dando forma a la manera 
en que tus clientes interactúan con el mundo. Explora conceptos 
de diseño para interiores residenciales y comerciales. Aprende el 
proceso de renderizado por computadora y la aplicación práctica del 
diseño sustentable y materiales saludables. Este programa te brindará 
habilidades importantes para arquitectos y diseñadores de interiores, 
incluidas la composición espacial, presentaciones digitales, códigos de 
construcción y selección de materiales. 

Elige 
tu educación 

Asociado en Ciencias Aplicadas 
(60 horas crédito) 

Diploma de Habilidades 
Ocupacionales 
(12 horas crédito) 

Certificaciones de nivel 1 
Diseño de Interiores 

(21 horas crédito) 
Diseño de Interiores Avanzado 

(42 horas crédito) 

Carreras profesionales en 
diseño de interiores 

Diseño residencial 
Consultoría de diseño de interiores 

Diseño de cocinas y baños 
Planificación del espacio 
Venta de productos de 

interiores y arquitectura 
Salario inicial promedio: $39,300 

Salario promedio: $65,000 
Crecimiento laboral proyectado: 18 % 

El salario promedio indicado refleja la media de salario de los trabajadores en esta industria, mientras 
que el salario inicial promedio está vinculado a los trabajadores al comienzo de su carrera. 

El potencial de ingresos de los empleados con certificaciones y títulos de asociado en ciencias 
aplicadas puede exceder el salario promedio. 

Datos para el condado de Collin obtenidos de JobsEQ y O*Net 
Nota: Salario promedio por ocupación al 2023 y crecimiento del empleo proyectado para 2023-2029. Información de contacto 

Michael Zolton 
Director de programas de Arquitectura y 

Construcción 
mzolton@collin.edu 

Debi Fuller 
Profesora principal de Diseño de Interiores 

dfuller@collin.edu 

Kate Smith 
Instructora de programa 

cmsmith@collin.edu 

Collin College es una institución que ofrece igualdad de oportunidades y brinda oportunidades educativas y 
laborales sin discriminación por ningún motivo protegido por la ley aplicable. 

Publicado el 27/07/2023. La información está sujeta a cambios. 
Para revisar la versión más reciente, visita www.collin.edu/academics/info/. 

16362-23PB 
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